План работы 

методического

объединения
классных руководителей
МБОУ «Школа №1»
г. Семёнова

(2019– 2020 учебный год)

Руководитель МО

Колобянина А.А.,

классный руководитель 8 «В» класса

МБОУ «Школа №1»

Сведения о классных руководителях на 2019-2020 учебный год

	№
	ФИО


	Образование, 

что и когда

закончил
	В каких

классах

классное руководство
	Категория

	1
	Маслова 

Марина

Борисовна
	Высшее

Горьковский Государственный университет им. Лобачевского, факультет Вычислительной математики и кибернетики, 
1984 год
	5А
	Высшая

	2
	Беляева

Наталья

Владимировна
	Высшее

Нижегородский Государственный Педагогический Университет


	5Б
	Высшая

	3
	Калинина

Дарья

Алексеевна
	Высшее
	5В
	

	4
	Анисимова

Екатерина

Васильевна
	НГПУ

2009г.
	6 А
	Первая

	5
	Скоробогатова 

Ольга 
Сергеевна

	Нижегородский Государственный Педагогический 
Университет

2008г.
	6 Б

	Первая

	6
	Горячева 
Людмила

Павловна
	Высшее
НГПУ

2001г.
	6 В
	Первая

	7
	Чеснокова 

Жанна 

Ивановна
	Высшее
ГГУ им. Лобачевского 1993г.
	6  Г
	Высшая

	8
	Бурова Татьяна Павловна 
	Высшее

НГУ им.Лобачевского, 1994г,
	7 В
	первая

	9
	Яковлква
Тамара

Григорьевна
	Высшее 

Горьковский институт им. М. Горького, 1987г.

	7Б
	высшая

	10
	Лукоянова 

Наталья
 Вячеславовна
	Высшее
НГПУ, исторический факультет, 2011 г.
	7А
	нет

	11
	Громова 
Галина

Филимоновна
	Высшее, 
ГГПИ им. М.Горького 1981г.
	8Б

	Первая 



	12
	Колобянина 
Антонида Африкановна
	Высшее
ГГПИ им. Горького, 1989г.
	8 В
	Высшая
2013 г

	13
	Гришанова 
Татьяна 
Евгеньевна
	Среднее профессиональное

Городецкий педагогический колледж

2010г.
	9 А
	Первая

	14
	Карнюшина 
Ольга 

Николаевна


	Высшее
НГПУ, 2011г.
	9 В


	Первая

2018

	15
	Горохова
Марина

Александровна
	Высшее

Нижегородский государственный педагогический университет в 2008г.
	10
	Первая


Сведения о темах самообразования

	№
	ФИО


	Тема самообразования
	Реализация



	1
	Маслова 

Марина

Борисовна
	Особенности воспитательной работы с учащимися 5 класса в адаптационный период (при переходе из начальной школы в среднюю).

	Участие в конкурсах

Выступление на ШМО



	2
	Беляева

Наталья

Владимировна
	Групповые формы работы на классных часах.
	Участие в конкурсах

Выступление на ШМО



	3
	Калинина

Дарья

Алексеевна
	
	Участие в конкурсах



	4
	Анисимова

Екатерина

Васильевна
	Воспитание и развитие познавательных, творческих способностей учащихся в рамках внедрения ФГОС.
	Участие в конкурсах

Выступление на ШМО



	5
	Скоробогатова 

Ольга 
Сергеевна
	Особенности воспитательной работы с учащимися 5 класса в адаптационный период (при переходе из начальной школы в среднюю
	Участие в конкурсах

	6
	Горячева Людмила

Павловна
	Воспитание и развитие познавательных, творческих способностей учащихся в рамках внедрения ФГОС.
	Выступление на ШМО

	7
	Чеснокова 

Жанна 

Ивановна
	Воспитание и развитие познавательных, творческих способностей учащихся в рамках внедрения ФГОС.
	Участие в конкурсах

	8
	Колобянина Антонида Африкановна
	Воспитание нравственных норм поведения в коллективе и обществе в условиях введения ФГОС.
	Выступление на ШМО

Участие в конкурсах

	9
	Гришанова Татьяна Евгеньевна
	Воспитание нравственных норм поведения в коллективе и обществе в условиях введения ФГОС.
	Участие в конкурсах

	10
	Карнюшина Ольга
 Николаевна


	Сотрудничество классного руководителя и родителей в рамках реализации ФГОС.
	Участие в конкурсах
Выступление на ШМО

	11
	Громова Галина

Филимоновна
	Воспитание сознательной дисциплины у учащихся на уроках и во внеурочное время.
	Участие в конкурсах

	12
	Яковлева Тамара
Григорьевна
	Воспитание  сознательной дисциплины у обучающихся на уроках и во внеурочное время
	Участие в конкурсах

	13
	Лукоянова 

Наталья Вячеславовна
	Влияние духовно-нравственного воспитания на формирование дружеских отношений в коллективе.
	Участие в конкурсах

	14
	Бурова Татьяна Павловна
	Воспитание у учащихся  познавательной и творческой деятельности.
	Участие в конкурсах

	15
	Калинина Дарья

Алексеевна
	
	Участие в конкурсах

	16
	Горохова Марина

Александровна
	Особенности воспитательной работы с учащимися профильного класса.
	Участие в конкурсах


План работы МО классных руководителей МБОУ «Школа №1»
на 2019-2020 учебный год

Методическая тема ШМО: «Современные образовательные технологии и методики в воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации ФГОС второго поколения».

Цель деятельности ММО:

· создание условий, способствующие осмыслению и внедрению в практику работы классного руководителя современных требований к осуществлению воспитательного процесса в рамках реализации ФГОС;

· повышение профессионального мастерства классных руководителей, обобщение и распространение их педагогического опыта;

· оказание помощи классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса;  
· повышение творческого потенциала педагогов с учетом их индивидуальных особенностей;
· оказание практической помощи педагогам в организации воспитательной работы с учащимися;  
· изучение и обобщение интересного опыта работы классных руководителей.
Задачи:

в работе методического объединения через различные виды деятельности предполагается решение следующих задач:
· проанализировать и обобщить нормативно-правовую, методическую литературу по проблеме внедрения ФГОС в основной школе;

· изучить и апробировать инновационные формы работы с классным коллективом в рамках реализации Программы воспитания и социализации обучающихся;

· совершенствовать деятельность классных руководителей по интеграции педагогической деятельности общественных институтов для реализации Программы воспитания и социализации обучающихся;
· оказание помощи классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса;

· повышение творческого потенциала педагогов с учетом их индивидуальных особенностей;

· оказание практической помощи педагогам в организации воспитательной работы с учащимися;

· изучение и обобщение интересного опыта работы классных руководителей;

· проанализировать воспитательную деятельность, результаты мониторинга за год, выявить пробелы и наметить пути их решения.  

Поставленные цели и задачи ММО реализуются через следующие виды  деятельности: 

семинары, мастер-классы, творческие мастерские, обучающие тренинги, круглые столы, открытые занятия, творческие отчеты, обсуждение современных педагогических технологий и методик. 

Ожидаемые результаты: 

•
Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.

•
Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование».

•
Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.

•
Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов работы.

Семинары

	Месяц
	Тема мероприятия
	Участники
	Ответственные

	август
	Тема: «Основные направления воспитательной работы на 2019/2020 учебный год». Теоретико-практический семинар «Методика планирования воспитательной работы в классе».

Цель: ознакомить классных руководителей с основными направлениями воспитательной работы на новый учебный год, раскрыть роль классного руководителя в школе, его функции, дать методические рекомендации. Обеспечение социальной защиты, социальной адаптации учащихся в условиях реформирования школы и реализации положения и закона о правах ребёнка.
Форма работы: круглый стол

Вопросы для обсуждения:
1. Работа РМО в 2019 – 2020 учебном году:

· Анализ воспитательной работы за 2018 – 2019 учебный год.

· План работы РМО на 2019 – 2020 учебный год.

2. Рекомендации по составлению плана воспитательной работы на 2019 – 2020 учебный год. Задачи воспитания в новом учебном году.

3. Утверждение тем по самообразованию классных руководителей.

Первичная диагностика уровня классного руководства и затруднений в деятельности (Анкета «Современный классный руководитель»)
4. Вред энергетических напитков. 
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А. 

Гришанова Т.Е. 

	ноябрь
	Тема: «Психолого-педагогические основы формирования личности учащегося. Психологические средства воздействия на личность».

Цель: оказывать социально-педагогическую и психологическую помощь учащимся; оказывать помощь детям и подросткам в защите их прав и интересов.
Форма работы: круглый стол

Вопросы для обсуждения:
1. Методы и формы нравственной переориентации личности ученика.
2. Условия повышения эффективности управления ученическим коллективом.
3. Психолого-педагогические основы общения с учениками.
Создание в классе атмосферы доброты, доверия, взаимопомощи.
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А.
Баскакова М.В. 

	март
	Тема: «Содержание воспитания в современных условиях. Профилактика терроризма и экстремизма».  «Профилактика и разрешение конфликтных ситуаций. Формирование благоприятного социального психологического климата в педагогическом и классном коллективах».

Цель: обмен опытом.
Форма работы: круглый стол
 Вопросы для обсуждения:
1. Содержание воспитания в современных условиях.

2. Профилактика терроризма и экстремизма.

Профилактика и разрешение конфликтных ситуаций. Формирование благоприятного социального психологического климата в классном коллективе.
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А.

	май
	Тема: «Применение новых технологий воспитательного процесса в аспекте нравственного и идеологического воспитания». «Анализ работы ШМО. Анализ воспитательной работы классных руководителей. Планирование на новый учебный год».
Цель: повышение психолого-педагогической компетентности классного руководителя при применении новых технологий воспитательного процесса.

Форма работы: круглый стол

Вопросы для обсуждения:

1. Теоретические основы современных технологий.
2. Использование современных педагогических технологий в организации и проведении воспитательной работы.
3. Проектирование содержания воспитательной работы с детьми в современной социокультурной ситуации. 
4. Коллективные и групповые формы работы с учащимися.
5. Анализ деятельности ШМО за прошедший  учебный год: состояние, проблемы.
6. Круглый стол “Перспективы деятельности ШМО" « Приоритеты работы классного руководителя на следующий учебный год» - составление проекта плана работы на 2019 – 2020 учебный год.
Задачи ШМО классных руководителей на 2020 – 2021 учебный год.
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А. 


Работа с молодыми (малоопытными) специалистами

	 Месяц
	Содержание мероприятия
	Участники
	Ответственные

	сентябрь
	1. Диагностика затруднений молодых и малоопытных классных руководителей и выбор форм оказания помощи на основе анализа их потребностей;

2. Планирование и анализ деятельности;

3. Разработка рекомендаций о содержании, методах и формах организации воспитательной деятельности;

4. Помощь молодым и малоопытным классным руководителям в повышении эффективности организации воспитательной работы в классных коллективах;

5. Ознакомление с основными направлениями и формами активизации познавательной, проектно-исследовательской деятельности обучающихся во внеучебное время (творческие конкурсы, смотры и др.);

7. Создание условий для совершенствования педагогического мастерства молодых и малоопытных классных руководителей;

8. Организация встреч с опытными классными руководителями, демонстрация опыта успешной педагогической деятельности.
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А.

Гришанова Т.Е.


Мастер-классы, открытые уроки

	Месяц
	Тема мероприятия
	Участники
	Ответственные

	ноябрь
	Мастер-класс. Тема: «Опыт работы классного руководителя с родителями».
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А.


Конференции, смотры, конкурсы

	Месяц
	Тема мероприятия
	Участники
	Ответственные

	март
	Конкурс профессионального мастерства 
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А.


Тематические консультации

	Месяц
	Тема мероприятия
	Участники
	Ответственные

	В течение года
	По плану
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А.


Выпуск методических материалов

	Месяц
	Тема мероприятия
	Участники
	Ответственные

	В течение года
	участие в конкурсе методических разработок                          
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А.


Работа с одаренными детьми

	Месяц
	Тема мероприятия
	Участники
	Ответственные

	март
	Роль классного руководителя в организации работы с одарёнными детьми
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А.


Работа по введению ФГОС

	Месяц
	Тема мероприятия
	Участники
	Ответственные

	ноябрь
	
Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование» и ФГОС нового  поколения
	Члены ШМО классных руководителей
	Колобянина А.А.


Руководитель ШМО классных руководителей:                                                 Колобянина А.А. 
